
نکتـه1: در مصـاحبه پذیرش دانشجـو جهت تحصیلات 
تکمیلی یکی از داوطلبان ادعا می نماید که در موضوعات 
کارگاههای  و  داشته  کافی  تجربه  و  لازم  تبحر  مختلف 
تخصصی مرتبط با رشته را گذرانده است .شما درخواست 
شواهد و استنادهای لازم جهت اثبات ادعاهای وی را می 

نمایید.
نکتـه 2: استـادان یکی از بخشهای بالینی در نظر دارند 
جهت ارزیابی صلاحیت بالینی دانشجویان به عنوان پزشک، 
مهارتهای حرفه ای ،نگرش و صفات حرفه ای را سنجیده، 
تفکر انعکاسی، مهارتهای خود سنجی و یادگیری مستقل 

را بهبود بخشند.
نکتــه 3: استـادان دانشـکده بر مبنای بخشنـامه ارتقـا 
می خواهند اهداف فعالیت خود را در حیطه های مختلف ، 
هدفمند برنامه ریزی نمایند که پرونده آنها  به علت نواقص 

مدارک از هیئت ممیزه برگشت ننماید .
جهت هریک از شرایط فوق  ایجاد کارپوشه و لاگ بوک 

مفید و ضروری است .

تعریف:
و  شده  ریزی  طرح  ای  مجموعه  پورتفولیو:  یا  پوشه  کار 
هدفمند از مدارک و شواهدی است که چگونگی پیشرفت 

را  آن  به  رسیدن  برای  لازم  گامهای  برداشتن  و  فراگیر 
شامل می گردد و در برگیرنده اهداف شخصی و حرفه ای 
شامل تکالیف ،پروژه های تحقیقاتی ، لاگ بوک ، نظرات 

انعکاسی و شواهد رشد حرفه ای می باشد.

فواید کار پوشه :
• امکان گردآوری مجموعه ای از شواهد در باره عملکرد 

واقعی ) استادان- دانشجویان(
• توانایی سنجش کمی و کیفی عملکرد 

 Reflective(انعکاسی یادگیری  و  تفکر  تمرین   •
 )thinking & Learning

• ایجاد نقش فعال فرد در رشد حرفه ای 
• تشویق تعامل هدفمند با مدیریت ، استادان و ارزیاب ها 
• برخورداری از ارزش زیاد به عنوان یک ابزار ارایه بازخورد 

)Feedback(

)logbook( لاگ بوک – )Portfolio( کارپوشه



در شماره بعدی می خوانید:

پژوهش در آموزش

محدودیت ها :
این روش زمان بر است، زمان زیادی باید صرف جمع   •

آوری و بررسی محتوی گردد.
• استاندارد سازی و نمره دهی دشوار است.

• تصمیم گیری در رد یا قبولی مورد مشکل است.

مراحل کار پورت فولیو :
پیش  مهارت خاص  یادگیری  در  مرحله  به  فراگیرمرحله 
می رود و چون مستندات یادگیری خود را در پورت فولیو 
می بیند ،میزان پیشرفت خود را مشاهده می کند و بدین 
وسیله برای یادگیری بیشتر ترغیب می شود . البته نظارت 
پورت فولیو و یادگیری زیر نظر یک فرد متخصص و خبره 
بر نحوه باز خورد دادن به فراگیر و کمک به او در جهت 

پیشرفت بیشتر، موثرتر است .
تجربیات  دانشجویان  که  است  ای  کتابچه  بوک:  لاگ 
است:  نوع  دو  و  کنند  می  ثبت  آن  در  را  خود  آموزش 

تکوینی و تکمیلی.
 اگر نتایج بررسی محتوای لاگ بوک با هدف ارائه باز خورد 
به دانشجو مورد  استفاده قرار گیرد لاگ بوک  تکوینی 
خواهد بود. اگر نتایج بررسی محتوی لاگ بوک  تبدیل به 
نمره ای به عنوان بخشی از نمره دانشجو برای قبولی یا رد 

تبدیل شود لاگ بوک تکمیلی خواهد بود .
فراگیر  بازاندیشی  در  پورتفولیو  با  بوک  مهم لاگ  تفاوت 

است. بازاندیشی فرآیندی هدفمند، خودخواسته و برگرفته 
از تجربه ای است که یادگیری ناشی از تجربه را نشان می 
دهد. بازاندیشی می تواند سبب ارتقای یادگیری شخصی 

و حرفه ای شده، عملکرد فراگیر را بهبود بخشد.


